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تعتبر التغذية الراجعة من جهات العمل مهمة لتحسين جودة البرامج والجامعة.  وهذه الاستبانة مصممة لجمع المعلومات عن آرائهم ومدى رضاهم عن خبرات خريجي الجامعة الذين وظفوا لديهم. 

وهناك معارف ومهارات يجب أن تتوفر للطلاب الذين يتوظفون و، لكل مهارة منها نرجو أن توضح/ توضحي مدى توفر هذه  المهارة في الخريج التي توظف لديكم في أول فترة التوظيف بعد تخرجه مباشرة.

ونرجو التفضل بالإجابة عن كل فقرة من الفقرات التالية بتعبئة الدائرة التي تمثل إجابتك بشكل كامل. 
يرجى تظليل الدائرة هكذا                                                   وليس هكذا          √                 ×                                 •
مع مراعاة أن يكون لون الدائرة غامقا ، وعدم استخدام أقلام التظليل الفوسفويةً       

المرجو استخدام قلم رصاص أو قلم حبر جاف أزرق أو أسود فقط ، وعدم استخدام قلم أحمر أو أخضر أو أصفر.



	· (أوافق بشدة ) تعني أن العبارة صحيحة دائماً أو في كل الأحيان تقريباً، و أن المطلوب تمت تأديته على أكمل وجه.
· (أوافق) تعني أن العبارة صحيحة غالباً أو في أغلب الحيان، و أن المطلوب تمت تأديته بشكل جيد تقريباً.
· (صحيح لحد ما ) تعني أن المطلوب تمت تأديته بشكل متوسط.
· (لا أوافق) تعني أن المطلوب تمت تأديته بشكل ضعيف أو لم يؤد في معظم الأحيان.
· (لا أوافق بشدة) تعني أن المطلوب تمت تأديته بشكل سيء جدا، أو لم يؤد أصلاً،  أو نادراً ما تمت تأديته.
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